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COMPTE RENDU DES ASSISES TERRITORIALES
DE LA LPO OCCITANIE - DELEGATION TERRITORIALE TARN
ANNEE 2023

Dimanche 17 Mars 2024 - Albi

En présence de:
Salariés : Amaury Calvet, Glenn de Quelen, Grégoire Fauvel, Anne Crévillers, Nicolas Gal

Conseillers territoriaux : David Alquier, Antonin Chesneau, Evelyne Haber, Michel Malaterre,
Pauline Manens, Elodie Massol, Bruno Mercat, Mélinda Torres, Dominique Van Zwynsvoorde

Elus locaux : Bruno Lailheugue, Adjoint délégué a I'Urbanisme, a TAménagement et a la
Biodiversité a la Mairie d’Albi et Jean-Charles BALARDY, Conseiller départemental et
Président du CPIE des Pays Tarnais.

Adhérents avec voix délibérative : 60 adhérents

Secreétaire de séance : Mélinda Torres

Début de séance : 9h41

Ouverture de séance

La Présidente de la Délégation Tarn a la LPO Occitanie, Evelyne Haber, accueille les participants
et invite M. Bruno Lailheugue, adjoint a la Mairie d’Albi en charge de la biodiversité, a venir dire
un mot:

M.Lailheugue rappelle la volonté et I'investissement de la Ville d’Albi en faveur de la biodiversité
et de la protection de la nature et se félicite de la collaboration constructive entre la Ville et la
LPO, au travers d’actions phares comme I'Atlas de la biodiversité communale, récompensé par
le « trophée de 'ABC » pour la qualité de son suivi. Autres actions : l'installation de nouvelles
caméras HD permettant de suivre le couple emblématique de Faucon pélerin sur la cathédrale
Sainte-Cécile et I'évolution de leurs futures progénitures sur I'application mobile « Albi dans ma



poche », le nombre croissant de Refuges LPO communaux dont 6 écoles a venir d'ici & 2026.
Albi servira certainement d’exemple pour d'autres communes.

Evelyne remercie M.Lailheugue et présente le rapport moral :

Rapport moral (Evelyne Haber)
« Chers adhérentes et adhérentes,

Notre association tarnaise a connu en 2023 sa premiére année de délégation territoriale au sein
de la LPO Occitanie. Pour y parvenir, le chemin a été long, semé d’inquiétudes, de doutes, de
crainte de perdre notre ancrage local, de diluer les spécificités de notre cher département.

Et c’'est trés compréhensible car ce n’est pas rien ce changement aprés 40 ans d’existence !

Je n’ai eu de cesse d’exprimer que les changements générent inévitablement leur lot de doutes
et d'inquiétudes mais nous étions plusieurs a penser que rejoindre la LPO Occitanie serait une
force, un élan pour générer une nouvelle dynamique.

Cette étape a été une opportunité pour resserrer les liens qui nous unissent au sein de la famille
LPO, tout en nous ouvrant a un autre échelon de la protection de la nature.

Ce sont de belles idées pour motiver les troupes mais pour les réaliser rien n'est possible sans
les hommes et les femmes qui les font vivre et qui les animent au quotidien. Et c’est ce qui s’est
passé sous I'impulsion de personnes investies, d’'un conseil territorial solidaire, d'une équipe
salariée soudée. De nombreux bénévoles nous ont rejoints, créant un réseau qui permet de
construire ensemble et d’avancer.

Qu’elles en soient sincérement remerciées !

Face a l'actualité si angoissante, face a une société dualiste qui oppose et isole, nous faisons le
pari grace a la LPO d’étre solidaire, positif, bienveillant.

Des problémes, des difficultés, des freins, des doutes, des critiques, il y en a eu et il y en aura
encore mais nous sommes animés d’'un esprit positif, d’écoute et d'entraide qui nous permet
d’avancer. Certains esprits chagrins pourraient targuer ce propos d’angélisme, pourtant démenti
par la réalité du quotidien.

Le projet territorial que nous venons d’élaborer est l'illustration et la concrétisation de ces idées.
En posant noir sur blanc les actions entreprises depuis tant d’années, celles que nous
souhaiterions développer ou initier, il est le lien entre le passé, le présent et le futur. Il a 'ambition
de répondre aux enjeux écologiques, de décliner des priorités spécifiques a notre territoire, de
faire du lien entre les équipes salariée et bénévole, plus soudées que jamais !

Pour la défense du vivant, mais pour chacun de nous aussi, pour mettre en avant les valeurs qui
nous rassemblent et développer des actions concrétes, ensemble.

C’est la déclinaison de ce que vous retrouverez dans le rapport d’activités qui va suivre et qui va
vous étre présenté.



Présentation de I'équipe salariée en 2023

- Amaury Calvet - Directeur

- Glenn de Quelen - Chargé de mission nature et biodiversité

- Léa Grzych - Educatrice nature (départ en aoiit 2023)

- Emma le Bozec - Educatrice nature (départ en novembre 2023)
- Anne Crévillers — Educatrice nature (arrivée en novembre 2023)
- Nicolas Gal - Chargé de mission nature et biodiversité

- Audrey Walleau - Chargée de mission nature et biodiversité

- Grégoire Fauvel - Chargé d’études nature et biodiversité

- Fabien Peillon - Volontaire en service civique

- Marie Minmeister - Stagiaire - Etude d’ancrage territorial RNR

Présentation du rapport d’activités 2023

Bilan de la RNR de Cambounet-sur-le-Sor (Anne Crévillers et Nicolas Gal)

Anne Crévillers présente le bilan des animations sur la Réserve Naturelle Régionale de
Cambounet-sur-le-Sor :

Au total en 2023, 1 828 personnes, tous publics confondus, auront été sensibilisées lors de 93
animations sur la RNR de Cambounet-sur-le-Sor, soit 35 personnes de plus qu'en 2022. Les
années précédentes ayant été marquées par la situation sanitaire liée a la COVID-19, le nombre
de visiteurs a cette période était en forte diminution. Depuis 2022, ce chiffre repart a la hausse.
En effet, la fréquentation est aujourd’hui comparable a celle de I'année 2019, cette derniére
étant la meilleure année depuis la mise en place des animations en 1994.

Nicolas Gal, conservateur de la réserve, présente le plan de gestion en cours sur 2024 :

Cette année la RNR a réalisé son Diagnostic d’Ancrage Territorial (DAT). Celui-ci a été réalisé
par Marie Minmeister dans le cadre de son stage de Master 2 en Gestion sociale de
'environnement (Université d’Albi). La durée était de 6 mois.

Nicolas évoque également la manifestation silencieuse contre 'A69 le 22 Avril 2023 a proximité
de la Réserve naturelle et qui a été respectée grace a l'intervention des bénévoles et a la bonne
coordination des intervenants.

La Réserve fait également parler d’elle, un reportage a été diffusé sur France 3, ainsi qu’un bel
article sur le site d’Ornithomédia.

Concernant I'évolution des populations de hérons : effectifs stables pour la majorité des
espéces, sauf pour le Bihoreau gris (baisse) et le Héron cendré et le Héron garde-beeuf (hausse).



Bilan des animations (Anne Crévillers)
Cette année encore est une année record pour le pble animation.

En effet, sur 2023, 8062 personnes ont pu bénéficier de nos interventions, contre 7431 en 2022.
83 animations ont été dispensées aux scolaires et aux PMR, et 136 animations a I'adresse du
grand public.

Quelques projets d’animation pour 2024 :

- Lycées de la ville d’Albi dans le cadre des ATE

- Festival Grandeur Nature a Graulhet

- Communauté de communes de la Montagne noire
- Ecoles sur le PRN du Haut-Languedoc

Bilan des Refuges LPO (Evelyne Haber et Glenn de Quelen)

Le nombre de Refuges LPO a progressé de 10% par rapport a 'année derniére. Dans le Tarn,
556 refuges ont été créés depuis la création du programme, pour un total de 1033 hectares.
Cela représente 488 Refuges particuliers, 57 établissements (publics ou privés), ainsi que 10
sites collectivités et 1 entreprise. On peut noter encore une fois I'engagement de la Ville d’Albi
avec la labellisation de 2 nouveaux sites (cimetiére des Planques et Parc de la Viscose) en plus
des 3 premiers en cours de renouvellement. Toujours sur Albi, les lycées Lapérouse et Louis
Rascol ont également rejoint le programme. A noter également la labellisation de I'école des
Mines (22ha) sous I'impulsion de Dominique Van Zwynsvoorde.

Bilan d’activités centre de soins (Amaury Calvet)

Créé en 2002 du cété de Castres et tenu par Gilles M., bénévole capacitaire, le centre n’a pas
démérité encore cette année.

L’équipe bénévole des « rapatrieurs » (composée de 35 personnes en 2023), avec le soutien de
Fabian Peillon en service civique volontaire, a d(i répondre a prés de 1000 sollicitations (soit
1M2h d’accueil téléphonique). Les sujets majoritaires sont les oisillons tombés du nid, la
prédation des chats et les collisions contre des vitres.

En 2023, 130 oiseaux (pour 26 espéces) ont été pris en charge directement sur le centre de
soins du Tarn, ou transférés a I'’école vétérinaire de Toulouse.

Espéces les plus représentées :

30% : Faucon crécerelle
24% : Chevéche d’Athéna
11,5 % : Chouette hulotte

Bilan des études et des suivis



(Amaury Calvet, Grégoire Fauvel, Antonin Chesneau et Glenn de Quelen)

Retour sur les différentes missions de suivis et de conservation pour lesquelles la LPO Occitanie
- délégation Tarn a été mandatée sur I'année 2023 :

- Suivi environnemental de parcs éoliens (mortalité des oiseaux et des chiroptéres).

- Etude sur la migration de lavifaune sur le Parc Naturel Régional du Haut-Languedoc
(conjointement avec la délégation de I'Hérault).

- Suivi de la migration & Roqueceziére (conjointement avec la délégation de I’Aveyron).
- Suivi des espéces patrimoniales en carriére de Saint Amancet.

- 1 année pour le suivi du programme Terres de Biodiversité pour 'accompagnement des
agriculteurs sur la gestion de leurs exploitations.

- Suivi des ABC sur les 16 communes du Grand albigeois en cours, et 2 finalisés : Técou et
Labruguiére (financés par 'OFB)

- ZPS Grésigne et ses environs (Natura 2000) : en collaboration avec la Chambre d’agriculture
sur le suivi de mesures agri-environnementales et climatiques ; poursuite des actions en faveur
de la prise en compte de I'avifaune rupestre dans la pratique de I'escalade (programme national
Biodiv'sport et partenariat avec les comités d’escalade 81 et 82 FFME) sur les communes de
Penne et de St-Antonin-Noble-Val.

- Suivi du programme Refuges LPO, point de départ de la mobilisation citoyenne et qui est en
augmentation constante.

Bilan des actions bénévoles (Pauline Manens et Antonin Chesneau)
Retour sur les actions menées par les bénévoles cette année :

- 1°" séminaire LPO Occitanie a Soréze auquel pouvaient participer les salariés, conseillers
territoriaux et bénévoles de toutes les délégations de la LPO Occitanie. Il a permis d’apprendre
a se connaitre mais surtout d’unir nos savoirs en travaillant sur des projets communs pour la
mise en place d’actions concretes.

- Carte interactive : créée pour une mobilisation locale et un accompagnement des bénévoles.

- Les « Rencontres adhérents » pour un moment d’échange interactif entre adhérents : une
rencontre par calendrier d’activités.

- Opération tournesol, a 'adresse de nos adhérents, Refuges LPO et sympathisants.
- Coordination et rédaction d’articles pour le « Courrier de I'hirondelle ».

- Représentation aux commissions de la CDPNAF.

- Tenues de stands, sorties, conférences, ateliers.

- Interviews médiatiques et rédactions d’articles dans la presse locale.



- Suivi de la migration a Roqueceziére.

- Mise a jour réguliére du site internet https://tarn.Ipo.fr/.

- Gestion du Centre de soins et rapatriements des animaux blessés.
- Implication des conseillers territoriaux pour I'orientation et la vie de I'association.
- Saisie des données d’espéces sur Faune Occitanie (ancien Faune Tarn /Aveyron).

- Suivi, conservation et coordination des suivis d’espéces.

Pauline Manens profite de l'occasion pour lancer un appel a bénévoles concernant la
participation aux commissions de la CDPENAF, Jean-Paul Clément voulant s’en retirer
progressivement.

David Alquier note qu’'un employeur doit une libération du temps de travail de 8 jours par an
pour tout salarié souhaitant y participer : ces commissions sont en effet mises en place par
I'Etat.

Présentation du projet territorial (Evelyne Haber)
Le projet territorial a été créé et pensé par le travail collectif des membres du conseil territorial.

Ce projet, mis en forme grace a un document interne de suivi, permet de planifier des actions
concreétes a plus ou moins long terme, afin de continuer notre engagement pour la sauvegarde
du vivant.

Il s’"appuie sur des programmes de la LPO France mais également sur des actions trés localisées
en lien avec les enjeux de notre territoire.

Les axes prioritaires définis par I'équipe des conseillers territoriaux sont :

- Préservation des espaces et des espéces
- Agriculture et biodiversité

- Bati et biodiversité

- Connaissance et mobilisation citoyenne
- Faune sauvage en détresse

- Vie associative

Vote des participants aux élections des conseillers territoriaux

Marien Fusari a proposé sa candidature a la fonction de conseiller territorial. Etant retenu par
des obligations familiales, il a rédigé un courrier de présentation lu par David Alquier, faisant
part de sa volonté d’engagement au CT.

3 conseillers en fin de mandat resoumettent leur candidature aux votes des adhérents :

v Michel Malaterre


https://tarn.lpo.fr/

v Bruno Mercat
v Mélinda Torres

Tous sont élus a 'unanimité.

Mot de cléture
Evelyne Haber invite Jean-Charles BALARDY, Conseiller départemental du Tarn et Président du
CPIE des Pays Tarnais, a venir dire un mot :

M. BALARDY souhaite remercier « cette formidable association » et tous ses bénévoles qui
apportent une contribution inestimable a la diffusion du savoir et a la connaissance du vivant.

Fin de la séance : 11h45

Réunion du CT pour la constitution du Bureau

Le conseil se réunit a 12h00 pour la constitution du bureau.

Présents : David Alquier, Antonin Chesneau, Evelyne Haber, Michel Malaterre, Pauline Manens,
Elodie Massol, Bruno Mercat, Mélinda Torres, Dominique Van Zwynsvoorde.

Absent excusé : Marien Fusari a donné pouvoir a David Alquier.

Se présentent :

- Evelyne Haber a la Présidence : élue a 'unanimité.
- Pauline Manens a la Vice-Présidence : élue a 'unanimité.
- Elodie Massol au poste de secrétaire : élue a 'unanimité.

- Mélinda Torres au poste de trésoriére : élue a 'unanimité.

Fin de séance : 12h25



